BENE

Tapamme toimia

Joskus meilta kysytaan, loytyyko valmiita koulutuspaketteja. Voimme ylpeana
kertoa, etta ei loydy. Meidan vahvuutemme on raatalointi ja halu toteuttaaa
tyomme niin etta se tayttaa kyseisen asiakkaan esittamat tarpeet ja tavoitteet
mahdollisimman hyvin. Lisaksi toivomme voivamme antaa asiakkaalle jonkin
lisaarvon yllatyksena, jotain mita asiakas tarvitsee, mutta ei ole huomannut
pyytaa. Pyrimme olemaan askeleen edella. Tama tyotapa on pitanyt meidat
henkisessa liikkeessa koko ajan - ei voi jaada tyytyvaisena ajelemaan vanhalla
vihrealla.

Jokaisella itseaan kunnioittavalla yrityksella on tana paivana arvot - ainakin
teoriassa. Meille on tarkeaa saada tehda sita ja silla tavalla, mihin lujasti
uskomme, minka takana voimme seista; haluamme loytaa yhteisen nakemyksen
tasta asiakkaamme kanssa ennen toimeksiannon sopimista. Rehellisyys asiakasta
kohtaan ja hyvan yhteistyon loytyminen asiakkaan kanssa ovat eliksiisi, joka pitaa
meidat tekijat tyonilossa kiinni, vaikka tehtavat ovat joskus hyvinkin vaikeassa
tyoymparistossa tapahtuvia. Se kaikki mita tana paivana tyossa ja tyopaikoilla
tapahtuu, ei ole laheskaan aina kivaa.

Olemme hyvin vanhanaikaisia markkinoinnissamme, mieluiten kai emme tekisi sita
lainkaan. On mukavampaa, kun asiakas haluaa ostaa kuin etta yrittaisimme myyda
vakisin. Kaytamme markkinointiin liikevaihdostamme rahaa hyvin vahan, itsemme
kehittamiseen paljon. Itse asiassa markkinoinnin ovat hoitaneet viidakkorummun
muodossa asiakkaamme, josta olemme heille hyvin kiitollisia. Melkein kaikissa
toimeksiannoissa aloite on tullut asiakkaan puolelta. Avoimet kurssit ovat tietysti
poikkeus, niista laitamme sanaa kiertamaan. Suurin osa toiminnastamme on
yrityskohtaista ja pitkakestoista. Vanhin yhtamittainen asiakassuhteemme on
raskaan teollisuuden yritys, jonka kanssa Bene on tehnyt yhteistyota naihin paiviin
asti. Toimeksiantomme ovat vuosien varrella heilla tosin kovasti muuttuneet,

silla emme suinkaan aloittaneet heilla johtoryhmien valmentamisesta ja isoista
muutosvaannoista, vaan sisaisten oto-kouluttajien valmentamisesta.

Tyoskentelemme yhta hyvin raskaan tai kevyen teollisuuden, palveluyritysten kuin
julkisen sektorin puolella. Emme paljon huutele asiakkaistamme; tapamme tehda
tyota on hiljainen, mutta onneksi saamme aikaan nakyvia tuloksia.



Bene Oy on vuonna 1981 perustettu perheyritys, omistajina Jussi Aulanko
hallituksen puheenjohtajana ja Mari Aulanko toimitusjohtajana. Yhtion siipien
suojissa on nelja aputoiminimea:

» Beneconsulto : konsultointi, koulutus
« Viisas johtaminen -instituutti : Johdon leadershipvalmennus

o Arkkitehtitoimisto Jussi Aulanko : uudisrakennusten ja
talolaajennusten ja -saneerausten arkkitehtisuunnittelu
asuinrakennuspuolella
puh. 050-336 4898

e BeneMusica : musiikin tuottaminen vetajana perheen vavy,
brasialainen musiikkiartisti Papa Ricky ( www.paparicky.com )

Aikamoinen sinfonia; strategiagurujen mukaan meidan pitaisi varmaankin
virtaviivaistaa toimintaamme. Tama toimintatapa sopii kuitenkin meille ja
on osoittautunut hyvin toimivaksi - eika aikeissamme ole laajentua uusille
toimialoille! sen sijaan nykyisilla toimialoillamme aiomme hieman rynnistaa
lahiaikoina.



